


Trial and error is sometimes the only way
to make progress. Reflection is an
important mechanism for learning.
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‘; " Learmning Fost

Pace of Learning should exceed Rate of Change
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Brifjante Mislukkingen

BF=VxIxRxAxL Definitie
V = Visie Een Briljante Mislukking
| = Inspiratie IS een goed voorbereide
. poging om waarde fe

R = Risicomanagement .
creeéren, maar met een
A = Aanpak andere uitkomst dan

| =lLeren gepland en een leereffect



Mijn werkomgeving laat zich het best vergelijken met een:
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Ik ervaar mijn werkomgeving vooral als een

Apathy zone Comfort zone Anxiety zone Learning zone



Universeel Mensenrecht

... Om te proberen,
« (briljant) te mislukken
en daarvan te leren

Briljante Mislukkingen®



Welke interventies kunnen leiden tot een beter klimaat binnen uw organisatie voor het accepteren en leren van Briljante Mislukkingen >

Zeggen, uitspreken wat
je gaat doen...

Uitspreken dat proberen
gewaardeerd wordt en dat
mislukken geen falen is.

Ruimte geven om
proberen en te
benoemen..

Falen agenderen...

Elkaar kennen en weten
hoe we er bij
zitten.veiligheid

Mislukkingen delen, om de
ruimte om te proberen voor

een ander ook te vergroten.

Uitgaan van goede
intenties

Intranet een gezamenlijk
platform maken waar ruimte
is voor ontwikkelingen en
mislukkingen



\Welke interventies kunnen leiden tot een beter klimaat binnen uw organisatie voor het accepteren en leren van Briljante Mislukkingen®

Experimenten Mislukkingen standaard Dilemma’s agenderen Voorbeeld zijn en
aanmoedigen onderdeel laten zijn van uitdragen lerende
groeigesprekken/gesprekke community
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Verkeerde
portemonnee

The winner
takes it all

van Faalkosten naar Faalopbrengsten

Duiker

Bananenschil

Generaal
zonder leger

Gloeilamp

Einsteinpunt

Andere
hersenhelft

Huid van
de beer

Lege plek
aan tafel




FAALINTELLIGENTIE




De krant Video Paodcast 4°C o Thkm Li JCY

De Telegraa o | ks,
m SPORT ENTERTAI FINANCIEEL VROUW LIFESTYLE WAT U ZEGT Premium asonnes

Andefe
hersenn®e

\fY

yweg die het Friese volkslied zingt weghalen na klac

LWATSTE NIEUWS

22 [PREMIUM. Thuiswerken Kamerlid zet
weiligheid op het spel

41 Vader mishandelt dochtertje (3) aan boord

van vliegtuig
504 Indringers woning in Eersel mishandelen
bewoners
i PROVINCIE FRIESLAND 1437 Mishandeling in woning: ‘Ze hebben niks
meegenomen’

1429 Iraans gezin op autotrailer ontdekt in

EHAEERE

Viissingen
Het was slechts een proef, benadrukt de provincie. Automaobilisten vonden het ook
hilarisch: steeds als ze voorbij reden en de ribbelmarkering passeerden, begon het 14:20  [PREMIUM “Vitale organisaties reageren te
Friese volkslied te spelen. 5 i keerden terug en gingen zelf= spookrijden - alles laks op bedreiging Citrix’
%HLJAC“NT‘Q“M!?[\’JK:ﬂNVQ?F voor een nieuw deuntje. 1949 Droweikn i vount basem des
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Geen party bij Tupperware

rware-party’s werden sings de
massa’s van deze bakjes verkocht aan huisvrouwven.
Deze werden in 2020 In een klap onmogell|k door de..

i A
OCEDGED
Wi pellen van derhoud met Al

(nog) geen succes

uderen en versechleren door de
FEN Maeten andanks
slechtering veilig en functionee’ blijven, an
moniteren veel weghehee b
iaragedreven) iNnSpECTIBS &0 Menngen. Hetbﬂ'\
gevens. in combinatie met gegevens over de...
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Blij met digitale sparringpartner:
ChatGPT als Aanvullende Intelligentie

Uitgevonden hebben ze ChatGPT natuurlijl niet maar

TP G N ORI [ T

S app—

Statiegeld zorgt voor troep op straat

Sinds enkele |a ran moat er in Nederlznd statleg

den en er op
straat minder bllkjes en flagies zouden liggen. Het
onbedoelde gevolg is echiter dat blikj
wullniszakken openscheuren om l’|l4|4“. r\n fiesjeste

o

Apple Car

2074 werkle Ap gan Project Titan, nu o
Prajert Tiranle genoemd. Apple wilde graag een
elektrische zelfrijdende aute op de markt brengen. MNa
tie jaar wierk deor dulzenden medewerkers en vier
verschillende managers is er een streep coor hat
project gezet

T e

! maar
toch nok niet. De ‘Last Mile' doet zich...

Kade & Dekisleof) Behandel Installate heet de
i rrrctrnictin din ¥ Dakbar b B trifea
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Kleine brouwers komen en gaan

Een aantzl jaar geleden werd speclaa
brouwers veranderden hun hobd
Fiif, het wearen ges
elopan jaren zijn
verdhwenen. Er was veel concurrentie en de
waren te hnag em e blven produceran,

hier een de hype.

CheatGPT: Detectie van fraude met Al,
met behulp van Al

Een docent verbood b ebruik van generatieve Al als
ChatGPT in #jn vak. Bl da Ingeleverde papers mwi|felde
hij of sommige studenten zich wel aar zijn verbod

L hisekers werken

hadden gehouden. Normale plag
niet bij gegenereerde cortent dus bedacht de docent
een slimme truc: hij ging zelf ChatGPT inzetten om te...
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Experimenteren met 3ID-geprinte
rioalputten

Op hat terrein van TU Delft zjn in de zomer van 2
i it
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Nul ballers met een
Sports Free Day

Op 17 mel zou een groep Europese voetnallers
gezamenlijl ait d t kome lan werd groots
ndigd door de enthousiaste inftiatiefnen
. Zelf is hij homoseksueel en ax-
profvoetkaller. Met dit plan wi ij het taboe dat
homaoseksualitelr nog steeds 15 in de spart doarbreke..

g-out op

Bouwen aan vertrouwen in

d én...

taliseert en personaliseert
steeds sterker. Burgers willen graag aan tafel am bi| re
dragen met kennisontwikkeling op basis van hun eigen
data.

Ec-um:u-:_: Mederiand § K

Mede-opdrachtgeverschap 4 la OQoms
Bouw & Ontwikkeling: “Als je iets wil...

Maximale vrijheid en minimale risice's; in 2016 kon je
[ CHY WP [ ITe] T VT v PRy VU [ Le pay g e

@ Redootio IvBM  sss



WAT WI1J DOEN INSTRUMENTEN PROJECTEN NIEUWS  AWARDZORG Q

Publiekswinnaar 2011 - Vredeseilanden - Winnaar
Stoppen is een optie! i i Jurvprijs De Briljante




Fouten om van te lered™ n N luk l\ttwul
Briljante Mlsllulddni rd Zorg i’&4; - | ward Zora 201§

Kom leren van onze Nieuwe Helden
op de zeepkist






ZIEN\ oo = IN
GEMIST

66 P)

Een succes is een gemiste mislukking

Paul Iske | Chief Failure Officer , ’ -
@ Itis the right time to quit!
b Now

S_—
PAUL! | found your law! My solution has
\_’.‘ become a new problem!!!! & =

Delete all e

Dude ! | found a solution to your
solution ~ Check this MEME WHAHAHA
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Briljante Mislukkingen



